ESTADO DO PARANA
TRIBUNAL DE JUSTICA

SELECAO DE CONCILIADORES REMUNERADOS

Edital n° 01/2023

A DRA. LETiCIA GUIMARAES, JUIiZA DE DIREITO SUPERVISORA DO JUIZADO
ESPECIAL PUC-CAJURU DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE
CURITIBA, no uso de suas atribuigdes legais ¢ tendo em vista o disposto na Resolugéo n°
09/2019 do Conselho de Supervisio do Sistema dos Juizados Especiais, torna publica a
abertura de inscri¢des para o processo seletivo de conciliadores para atuagdo no mencionado

Juizo, atendidas as condigdes e termos seguintes:

1 - DAS VAGAS

1.1 - Serfo oferecidas 08 (oito) vagas para conciliadores do Juizado Especial PUC-Cajuru.

2 - DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO

2.1 — De acordo com o que determina o art. 7° da Resolugdo 09/2019 do CSJEs, sdo requisitos
para o exercicio da funcdo de conciliador:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado e capaz;

b) ndo ser conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau, inclusive, do Juiz Supervisor do Juizado Especial ou do CECON no qual
exercera suas fungoes;

¢) ndo exercer atividade politico-partidaria, nem ser filiado a partido politico, ou representante
de 6rgdo de classe ou entidade associativa;

d) ndo registrar antecedente criminal, nem responder a processo penal, ressalvado o disposto
no art. 7°, § 1°, da Resolugdo n° 09/2019 do CSJEs

e) ndo ter sofrido penalidade nem praticado ato desabonador no exercicio de cargo publico, da
advocacia ou da atividade publica ou privada, ressalvado o disposto no art. 7°, § 1°, da

Resolugdo n°® 09/2019 do CSJEs:
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f) comprovagdo da capacitagdo, conforme Resolugdo n® 125/2010 — CNJ:

g) comprovagdo de cadastro junto ao Cadastro de Auxiliares da Justiga - CAJU do Tribunal de
Justiga do Estado do Parana.

2.2 — Nio poderdo concorrer as vagas de conciliadores remunerados:

a) os funcionarios do Poder Judiciario;

b) Nao poderdo ser designados Conciliadores no d&mbito do Juizado Especial Criminal os que
exercam fungdes na administragdo da Justiga Criminal, conforme disposto no art. 8° da

Resolugdo n° 09/2019 do CSJEs.

3 - DA REMUNERACAO

3.1 — A remuneragfo sera proporcional ao nimero de atos realizados, observando-se os limites
estabelecidos nos artigos 52 e 53 da Resolug@o n° 09/2019 do CSJEs, bem como os limites
estabelecidos no Anexo II para cada unidade de Juizado Especial ou CECON.

3.2 — Os limites previstos no item 3.1 sdo meramente remuneratérios e ndo podem ser

invocados como motivo para a ndo distribui¢do ou ndo realizagdo de audiéncias.

4- DA DURACAO
4. 1 — Os conciliadores serdo designados pelo Supervisor-Geral do Sistema de Juizados
Especiais para exercerem suas fungdes pelo prazo de 4 (quatro) anos, permitida uma

recondugdo, por igual periodo.

5 - DAS INSCRICOES

5.1 — As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 29.05.2023 a 16.06.2023, no horario das
12h00 as 18h00, na Secretaria da Unidade do Juizado Especial PUC-Cajuru, localizada na Rua
Imaculada Concei¢do, 1.155, Bloco 05 (Bloco de Direito/Bloco Vermelho), Prado Velho,
Curitiba/PR — Pontificia Universidade Catdlica do Parana.

5.2 — As declaragdes apresentadas na ficha de inscri¢do, bem como a documentagdo
apresentada no decorrer do processo seletivo, serdo de inteira responsabilidade do candidato,

respondendo, inclusive, penalmente, por qualquer falsidade, nos termos dos arts. 299 e 304 do

Cédigo Penal. \)&
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5.3 — Para se inscrever o Candidato devera:

a) preencher um requerimento que estaré a disposi¢@o dos interessados no local da inscrigdo;
b) apresentar-se munido dos seguintes documentos:

b.1) fotocopia legivel da cédula de identidade;

b.2) fotocopia legivel do CPF;

5.4 — Serdo admitidas inscrigdes por procuragao.

5.5 O prazo de inscrigdo poderé ser modificado a critério do Presidente do Processo Seletivo.

6 - DA SELECAO

6.1 — A selegdo dos candidatos inscritos serd realizada mediante provas:

a) objetiva, de caréter eliminatdrio;

b) de titulos, de carater classificatorio.

6.2 — A prova objetiva sera realizada na data de 28.06.2023, as 13h30, no Juizado Especial
PUC-Cajuru, localizada na Rua Imaculada Conceigdo, 1.155, Bloco 05 (Bloco de
Direito/Bloco Vermelho), Prado Velho, Curitiba/PR — Pontificia Universidade Catdlica do
Parand. O candidato devera comparecer ao local indicado com antecedéncia minima de 30
minutos.

6.2.1 - A prova tera duragdo de 02 horas.

6.3 — O candidato devera comparecer ao local da prova designado no edital munido do
documento oficial de identificagdo que serviu de base para a sua inscrigdo, do comprovante de
inscri¢do ¢ de caneta esferografica azul ou preta.

6.4 — Sera considerado aprovado o candidato que alcangar, no minimo, nota 5,0 (cinco) na
prova objetiva;

6.4.1 — A prova objetiva tera nota maxima de 10,0 (dez) pontos;

6.5. — A lista de aprovados conterd o nome e a nota do candidato obtida na prova objetiva.

6.6 — Os candidatos que compdem a lista de aprovados deverdo apresentar os titulos que
possuem perante a Secretaria do processo seletivo, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da

publicagio do Edital da lista de aprovados, no site do Tribunal de Justiga (Concursos ¢

Estagios).
6.7 - Consideram-se titulos:
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a) certificado de conclusdo de curso de pds-graduagdo preparatério para a carreira da
magistratura desenvolvido por Escola da Magistratura oficialmente reconhecida - valor
maximo de 0,2 pontos;

b) certificado de conclusdo de curso de especializagdo na drea dos Juizados Especiais, com
carga horéaria minima de 20 horas - valor maximo de 0,05 ponto;

c) o exercicio anterior da fung¢do de conciliador ou juiz leigo em unidade de Juizado Especial
pelo prazo minimo de 1 (um) ano, comprovado por certiddo expedida pelo Departamento de
Gestdo de Recursos Humanos ou juntada de Portaria de designag@o e revogagdo (quando for o
caso) - valor méximo de 0,15 ponto;

d) o exercicio anterior da fungdo de Conciliador ou Mediador em unidade de CEJUSC pelo
prazo minimo de 1 (um) ano, comprovado por certiddo expedida pelo Departamento de Gestéo
de Recursos Humanos ou juntada de Portaria de Designagdo e Revogagdo (quando for o caso),
valor de 0,15 ponto;

e) diplomas em curso de Pos-Graduagéo:

e.1) doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas -
valor de 0,5 pontos;

e.2) mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas -
valor de 0,3 pontos;

e.3) especializagdo em Direito, na forma da legislagdo educacional em vigor, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, cuja avaliagdo haja considerado
monografia de final de curso - valor de 0,2 pontos;

f) curso de extensdo sobre matéria juridica de mais de 100 (cem) horas-aula, com nota de
aproveitamento ou trabalho de conclusdo de curso e freqiiéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) - valor de 0,02 pontos por curso, até o méximo de 0,1 pontos;

6.7.1 - A prova de titulos, meramente classificatoria, terd nota maxima de 1,0 (um) ponto.

6.8 - Os aprovados terdo seus titulos valorados e acrescidos a nota da lista de aprovados,
obtendo-se, assim, o edital de classificagdo final.

6.8.1 - Na hipétese de empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

6.9 - A lista de classificagdo final devera ser publicada na sede do Forum local e na pagina dos

Juizados Especiais, no site do Tribunal de Justica. b
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6.10. Apos a publicagdo do edital de classificagdo final, no prazo de 2 (dois) dias, ¢ mediante
requerimento do interessado sera concedida vista das provas. No mesmo prazo, cabera
reclamacgdo ao Presidente do processo seletivo.

6.11 - Os recursos devem obedecer ao regramento previsto no artigo 29 e 30, da Resolugdo n°

09/2019 do CSJEs.

7-DO RESULTADO FINAL

7.1 — Nio havendo recursos ou apés o seu julgamento, sera publicado edital de resultado final,
homologado pelo Presidente do processo seletivo, na sede do Férum e no site do Tribunal de
Justica e na sede do Férum.

7.2 - A aprovagdo no processo seletivo ndo gera direito adquirido a designagdo, contudo
observar-se-4 o edital de resultado final e o prazo de validade para o efeito de designacéo.

7.3 - Os candidatos classificados que ndo forem imediatamente designados compordo um
cadastro de reserva para suprir eventuais necessidades de substituicdo ou mesmo para

preenchimento de vagas abertas, desde que dentro do prazo de validade do processo seletivo.

8 — DA DESIGNACAO

8.1 - Quando chamados, os candidatos aprovados deverdo preencher ficha cadastral e
apresentar, no prazo de 10 (dez) dias uteis, os seguintes documentos:

I - certiddo emitida pelo Cartorio Distribuidor na esfera Civel e Criminal da Comarca ou Foro
onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos e, se for o caso, para a qual se pretende a designagao;
II - fotografia 3x4, colorida, recente e digitalizada ou foto em arquivo digital;

I11 - declaragdo de proprio punho de que ndo exerce atividade politico-partidéria, nem ¢€ filiado
a partido politico ou dirigente de 6rgédo de classe e/ou entidade associativa;

IV - declaragdo de prdprio punho ou certiddo do érgdo de classe informando que ndo sofreu
penalidade nem praticou ato desabonador no exercicio de cargo publico nos dltimos 5 (cinco)
anos, da advocacia ou da atividade publica ou privada ou declaragdo informando que ndo esta
vinculado a qualquer 6rgéo de classe;

V - declaragdo de proprio punho de que ndo ocupa outro cargo, emprego ou fungdo
unerada;

remunerada pelos cofres publicos, quando se tratar de designag@o para a fung@o rem
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VI - nimero de conta corrente para depdsito dos valores pecunidrios a serem percebidos a

titulo de prestagdo de servigos;

VII - documento oficial de identificagdo com CPF;

VIII - declaragdo de que ndo é conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, do Juiz Supervisor do Juizado Especial ou
do CECON no qual exercera suas fungdes;

IX - declaragdo de que ndo advogara no Sistema de Juizado Especial da Comarca ou Foro
onde pretende exercer a fungdo, observado no tocante ao Juizado Especial da Fazenda Puablica
o disposto no art. 15 §2° da Lei n® 12153/2009;

X - no caso de designag@o para a fung¢do de Juiz Leigo, comprovagdo de inscrigdo regular na

Ordem dos Advogados do Brasil e declaragdo de que possui experiéncia juridica de mais de 2
(dois) anos;

XI - no caso de designagdo para a fungdo de Conciliador comprovagdo da capacitagdo,
conforme Resolugdo n° 125/2010 — CNJ e comprovagdo de cadastro junto ao Cadastro de
Auxiliares da Justi¢a - CAJU do Tribunal de Justi¢a do Estado do Parana.

§1° As declaragdes e documentagdo apresentadas serdo de inteira responsabilidade do
interessado, respondendo, inclusive, penalmente por qualquer falsidade, nos termos dos artigos
299 e 304 do Cdédigo Penal.

§2° Havendo superveniente assungdo de cargo ou fungdo publica, efetivo ou comissionado,
cabera ao Conciliador ou Juiz Leigo pedir a revogagdo de sua designagdo, sob pena de
responsabilizagdo civel e criminal.

§3° Verificada a auséncia de algum documento, o interessado, independentemente de
despacho judicial, serd intimado para providencia-lo no prazo de 3 (trés) dias uteis, lapso este
que, findo sem manifestagdo, ensejara a desclassificagio do candidato.

8.2 — Caso o candidato manifeste a vontade de ndo ser imediatamente designado,
devera declara-lo por escrito, no prazo 02 (dois) dias uteis, hipétese na qual passara a figurar

no ultimo lugar da lista.

|
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9 - DA FUNCAO

9.1 — Cabe ao conciliador nos Juizados Especiais Civel e da Fazenda Publica, sob supervisdo
do juiz, conduzir a audiéncia de conciliagéo.

Pardgrafo unmico. Podera o Conciliador, visando ao encaminhamento da composi¢do
amigével, ouvir as partes e testemunhas sobre os contornos faticos da controvérsia

9.2 — O Conciliador quando estiver atuando no Juizado Criminal desempenhard as suas
atribui¢des na audiéncia preliminar, sob a orientagdo e supervisdo do Juiz Supervisor, a quem
cabera o poder de policia, e sob a fiscalizagdo do Ministério Publico.

§1°. O Conciliador atuard nas ag¢des penais privadas, nas publicas condicionadas a
representagdo e nas agdes penais publicas incondicionadas em que o Juiz Supervisor € 0
Promotor entendam conveniente a sua atuagdo, podendo:

I - esclarecer o autor do fato e a vitima e, se possivel, o responsavel civil, sobre a possibilidade
de composi¢do de danos civis e da aceitagdo da proposta de aplicagdo imediata de pena ndo
privativa de liberdade;

II - aproximar o autor do fato e a vitima, orienta-los & composigdo dos danos civis e esclarecé-
los sobre os seus efeitos juridicos;

III - reduzir a escrito as clausulas da composi¢@o dos danos civis e submeté-la a apreciagdo do
Juiz Supervisor, para homologagdo, mediante sentenga irrecorrivel;

IV - possibilitar ao ofendido, na hipétese de ndo obteng¢@o da composi¢do dos danos civis, em
se tratando de ac¢do penal publica condicionada, o exercicio do direito de representagio verbal,
reduzindo-a a termo, ou dar-lhe ciéncia, na ata de audiéncia, do prazo decadencial previsto em
lei, na hipétese de ndo exercicio imediato deste direito;

V - lavrar o termo de rentincia ao direito de queixa ou de representagédo, tratando-se de agdo
penal de iniciativa privada ou de agdo publica condicionada a representagdo, nas hipoteses de
homologagdo, pelo Juiz Supervisor, da composi¢do dos danos civis, ou de desisténcia do
ofendido ou dos legitimados a tanto.

§2° Na hipotese do inciso IV do paragrafo anterior, havendo representagdo e ndo sendo caso
de arquivamento, o Ministério Publico formulara, diretamente ao autor do fato, a proposta de

aplicagdo imediata de pena restritiva de direitos ou multa, na forma do art. 76 da Lei n°

L.
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9.099/1995, esclarecendo e orientando o autor do fato sobre os seus efeitos e consequéncias

juridicas.

§3° O Conciliador registrard na ata a proposta de transagdo penal nos exatos termos em que
formulada pelo Ministério Piblico, bem como a sua aceitagdo ou recusa. Aceita a proposta,
sera levada imediatamente ao Juiz Supervisor, para os procedimentos previstos nos §§ 1° e 4°
do art. 76 da Lei n® 9.099/1995.

§4° Existindo proposta de transag@o penal por escrito ¢ na hipétese de auséncia do Ministério
Publico, o Conciliador ndo podera modifica-la, devendo:

I - esclarecer o autor do fato sobre a proposta apresentada pelo Ministério Publico para a
aplicagdo imediata de pena restritiva de direitos ou multa, bem como seus respectivos efeitos e
consequéncias juridicas;

IT - submeter a proposta de transagdo penal aceita pelo autor do fato ¢ seu defensor a
apreciagdo do Juiz Supervisor;

111 - fazer consignar em ata as demais ocorréncias relevantes da audiéncia preliminar;

IV - caso ndo haja aceitagdo da proposta, dar ciéncia a eventual vitima presente a audiéncia
para arrolar testemunhas, encaminhando, em seguida, os autos & secretaria para vista ao
Ministério Publico.

9.3 — Sio atribuigdes do juiz leigo:

a) presidir audiéncias de conciliagdo, instrugdo e julgamento, podendo, inclusive, colher
provas.

b) proferir projeto de sentenga, em matéria de competéncia dos Juizados Especiais, a ser
submetido ao Juiz Supervisor da unidade de Juizado onde exerca suas fungdes, para

homologagdo por sentenca.

10 — DISPOSICOES FINAIS

10.1 — O exercicio das fung¢des de conciliador e de juiz leigo é considerado de relevante caréter
publico e sem vinculo empregaticio ou estatutario com o Tribunal de Justiga.

10.2 — As comunicagdes de todos os atos do processo seletivo serdo feitas no site do Tribunal
de Justica, salvo as convocagdes que poderdo ser realizadas por meio de contato telefonico ou

enderego eletronico, serdo feitas no site do TJPR e na sede do Férum. )LQ
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10.3 — A validade do processo seletivo é de 02 (dois) anos, contados a partir da data da

publicagio do Edital de Resultado Final que homologou o processo seletivo, sendo
prorrogavel por uma vez e por igual periodo mediante decisdo da Supervisdo-Geral dos
Juizados Especiais, podendo ser realizado novo certame antes de findo o prazo, quando
exaurida a relagdo de aprovados

10.4 — O processo seletivo realizado por uma unidade de Juizado Especial podera ser
aproveitado por outra, respeitada a ordem de classificagdo, desde que dentro do prazo de
validade do processo seletivo.

10.5 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, os editais e 0s
comunicados referentes a este processo seletivo que sejam publicados no sitio eletronico do
Tribunal de Justi¢a do Estado do Parana.

10.6 - A aprovagdo gera ao candidato apenas a expectativa de designagao.

Curitiba, 18 de maio de 2023.

LETICIA GUIMARAES

Juiza Pr ente
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ANEXO I- CONTEUDO PROGRAMATICO
- PARTE TEORICA

1. Juizados Especiais - Nogdes Gerais;

2. Direito do Consumidor, Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito Administrativo e/ou
Constitucional aplicado aos Juizados Especiais;

3. Etica;

4. Jurisprudéncia das Turmas Recursais, Turmas de Uniformizagao e Tribunais Superiores;

5. Enunciados do FONAIJE e das Turmas Recursais do TIPR;

6. Técnicas de Conciliagdo e Mediagao;

7. Audiéncias de Conciliagdo e Mediagao.

- PARTE PRATICA

1. Entre a aceitagdo para ocupagdo da vaga e a designagdo, o candidato deverd assistir as

audiéncias da unidade junto aos conciliadores ja em atividade. \&

10




